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Администрация Главы и Правительства
Республики Дагестан 

по вопросам противодействия коррупции
М. Генжеханову

На Ваш №01-15/1-09-1/22 от 10 января 2022 года
Администрация МО «Бежтинский участок» представляет информацию, 

во исполнении пункта39 Национального плана противодействия коррупции на 
2021-2024 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 
16 августа 2021г. №478.

Приложение: на 1л.

И.о. главы МО 
«Бежтинский участок»

Исп.: Шахмилов M.M. 
тел: 8 (909) 486-77-62

mailto:bezhtinskiy@e-dag.ru
http://www.bezhta-mo


Форма для субъектов

Сведения об исполнении пункта 39 Национального плана противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы в 2021 году

представляет Администрация МО "Бежтинский участок"
(укажите наименование высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации)

наименование позиции

высший
исполнительный

орган
государственной 
власти субъекта 

Российской 
Федерации

Органы
муниципального

образования

общие сведения

количество муниципальных образований (всего) 6

количество муниципальных образований, в которых реализованы мероприятия профессионального 
развития в области противодействия коррупции

численность государственных 
(муниципальных) служащих, 

участвовавших в мероприятиях 
по профессиональному 

развитию в области 
противодействия коррупции в 

2021 году

численность служащих (всего) 104

численность служащих, впервые поступивших на государственную (муниципальную) службу и 
замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов

в том числе

впервые поступившие на государственную 
(муниципальную) службу и замещающие 

должности, связанные с соблюдением 
антикоррупционных стандартов

дополнительное профессиональное 
образование

профессиональная переподготовка

семинары 1

тренинги

круглые столы

конференции

мастер-классы

служебные стажировки
материалы, размещенные на 
портале госслужбы 
https://gossluzhba.gov.ru

государственные (муниципальные) 
служащие, в должностные обязанности 

которых входит участие в противодействии 
коррупции

дополнительное профессиональное 
образование

профессиональная переподготовка

семинары 1
тренинги
круглые столы
конференции
мастер-классы
служебные стажировки
материалы, размещенные на 
портале госслужбы 
https://gossluzhba.gov.ru

государственные служащие (работники), в 
должностные обязанности которых входит 

участие в проведении закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

дополнительное профессиональное 
образование 1

профессиональная переподготовка

семинары 1
тренинги
круглые столы
конференции
мастер-классы
служебные стажировки
материалы, размещенные на 
портале госслужбы 
ittps://gossluzhba.gov.ru

Количество мероприятий профессионального развития в области противодействия коррупции, реализованных в высшем 
исполнительном органе государственной власти субъекта Российской Федерации и органах муниципального образования в 2021 г

5. Укажите образовательные организации, в которых осуществлялось обучение по программам в области противодействия коррупции -Дагестанский Кадровый Центр

6. При наличии примеров по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, которые могут быть растиражированы как положительный передовой опыт, 
кототко опишите - Внедрение антикоррупционных стандартов, поведение работников организхации_____________________

7 Напишите предложения по совершенствованию профессионального развития в области противодействия коррупции - консультирование и обучение работников организации 

8. Укажите проблемы, которые возникли при реализации мероприятий профессионального развития в области противодействия коррупции - принятие мер по предупреждению

https://gossluzhba.gov.ru
https://gossluzhba.gov.ru

